

ОБЪЯВЛЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ  КОНКУРСА ПО ФОРМИРОВАНИЮ
КАДРАВОГО РЕЗЕРВА ДЛЯ ЗАМЕЩЕНИЯ ДОЛЖНОСТЕЙ
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В АДМИНИСТРАЦИИ
ПРЕГРАДНЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
 
 Администрация  Преградненского сельского поселения объявляет о проведении конкурса по формированию  кадрового резерва муниципальной службы  в  администрации Преградненского сельского поселения на должности муниципальной службы.
 Перечень должностей муниципальной службы, на которые формируется кадровый резерв муниципальной службы Администрации Преградненского сельского поселения.
 1. Группа   высших   должностей
1.Заместитель главы поселения
2. Группа   главных   должностей
1. Начальник  отдела – главный бухгалтер
  	К  гражданам,  являющимся  кандидатами   для   участия   в  конкурсе  на   включение  в    кадровый резерв    предъявляются   следующие   требования:
- наличие гражданства  Российской  Федерации;
- возраст  от  25 до  50 лет;
-  наличие  высшего  профессионального  образования;
- опыт  профессиональной  и  управленческой  деятельности:
не  менее  5  лет  для  включения  в  действующий   резерв;
не  менее 2  лет  для   включения  в  резерв   перспективы  развития;
- отсутствие  неснятой  и  непогашенной  судимости.
 Для  участия   в  конкурсном  отборе   кандидатами   предъявляются   следующие  документы:
а) личное заявление (Приложение 1);
б) собственноручно заполненную  и подписанную анкету установленной  формы   с  приложением   фотографии   (размер  фотографии  3Х4см, без  уголка) (Приложение 2);
в) копию паспорта ;
г) копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
д) копии документов о профессиональном образовании, а также, по желанию гражданина,  о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
е) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению;                                                                                                          
ж) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;                                                                                                                                        
з) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;                                                                       
к) иные документы, не противоречащие действующему законодательству                        
 Телефоны   для   справок: 8 (87876)   6-22-79. 
 Конкурсный отбор претендентов для включения в кадровый резерв проводится конкурсной комиссией в форме конкурса документов.
Комиссия на основе анализа представленных документов проводит отбор среди кандидатов на соответствие предъявляемым требованиям.
В случае выявления несоответствия перечня представленных документов, а также содержащихся в них сведений требованиям, установленным Положение о кадровом резерве для замещения должностей муниципальной службы в администрации Преградненского сельского поселения , соответствующие кандидаты ко второму этапу конкурсного отбора не допускаются.
Документы, представленные позже установленного срока, комиссией не рассматриваются.
Срок начала и окончания подачи заявлений на участие в конкурсе на включение в кадровый  резерв   с 06 июня по 06 июля 2016 года до 16-00 час.
Заявление на имя председателя конкурсной комиссии и прилагаемые к нему документы направляются по адресу: ст.Преградная, ул. Советская, 66,  Урупский район, Карачаево-Черкесская Республика, кабинет N 4 .
Документы на конкурс принимаются ежедневно, кроме субботы и воскресенья, с 8.00 часов до 16.00 часов по московскому времени. Перерыв с 12.00 часов до 13.00 часов.
Квалиффикационный отбор (проверка соответствия документов, представленных претендентами) с 07 июля по 14 июля 2016 года.
Дата проведения конкурса (в форме конкурса документов) – 20 июля 2016 года в 10. 00 часов,  ст.Прерадная, ул. Советская, 66,  Урупский район, Карачаево-Черкесская Республика, Администрация Преградненского сельского поселения, кабинет №1.
 


























                                  Председателю   Комиссии  по  формированию
                                  кадрового резерва для замещения вакантных
                                  должностей  руководителей образовательных
организаций, подведомственных 
Комитету по образованию г.Улан-Удэ

                                  от ______________________________________
                                            (фамилия, имя, отчество)
                                  _________________________________________
                                     (наименование занимаемой должности)
                                  _________________________________________
                                   (наименование предприятия, организации)
                                  Дата рождения ___________________________
                                  Образование _____________________________
                                           (когда и какое учебное заведение
                                  _________________________________________
                                   окончили, квалификация, специальность)
                                  Проживающего(ей) ________________________
                                  _________________________________________
                                  Тел. ____________________________________
                                           (рабочий, домашний, сотовый)
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Прошу  допустить  меня  к  участию  в конкурсе для включения в кадровый резерв на должность
___________________________________________________________________________
(наименование должности)
Настоящим   подтверждаю,  что  являюсь  гражданином  РФ,  не  судим(а), дееспособен(на),  сведения,  содержащиеся в документах, представляемых мной для  участия  в  данном  конкурсе,  соответствуют  действительности, а сами документы не являются подложными.
В  соответствии с п. 1 ст. 6 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных"  даю согласие на обработку моих персональных данных Кадровой службой Организатора конкурса и конкурсной комиссией по формированию кадрового резерва.
О    проверке   на   достоверность   представленных   мной   документов
предупрежден(а).

    Подпись ____________________ дата _____________________





















АНКЕТА
(заполняется собственноручно)
	
	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	
	
	

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	



	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)
Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Классный чин федеральной гражданской службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, классный чин правоохранительной службы, классный чин гражданской службы субъекта Российской Федерации, квалификационный разряд государственной службы, квалификационный разряд или классный чин муниципальной службы (кем и когда присвоены)
	

	9. Были ли Вы судимы, когда и за что (заполняется при поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации)
	

	10. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы, его форма, номер и дата (если имеется)
	


11. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.
	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


12. Государственные награды, иные награды и знаки отличия




13. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие.
Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.
	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность
	Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


14. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство  
(фамилия, имя, отчество,

с какого времени они проживают за границей)




15. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью)  







16. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  



17. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)  









18. Паспорт или документ, его заменяющий  
(серия, номер, кем и когда выдан)




19. Наличие заграничного паспорта  
(серия, номер, кем и когда выдан)




20. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если имеется)



21. ИНН (если имеется)  

22. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе)  







23. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений и мое несоответствие квалификационным требованиям могут повлечь отказ в участии в конкурсе и приеме на должность, поступлении на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации.
На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).
	“
	
	”
	
	20
	
	 г.	Подпись
	



	М.П.
	Фотография и данные о трудовой деятельности, воинской службе и об учебе оформляемого лица соответствуют документам, удостоверяющим личность, записям в трудовой книжке, документам об образовании и воинской службе.



	“
	
	”
	
	20
	
	 г.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(подпись, фамилия работника кадровой службы)
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ЗАЯВЛЕНИЕ
о согласии на обработку персональных данных

     Я, _________________________________________________________________ 
                                                    ( фамилия, имя, отчество)
паспорт: серия ____ номер ______ кем выдан ____________________________ дата выдачи "__" ____________
адрес регистрации: _____________________________________________________
адрес фактического проживания;  ________________________________________
даю согласие Администрации Преградненского сельского поселения, расположенной по адресу: Карачаево-Черкесская Республика,Урупский район, ст.Преградная, ул. Советская, 66 на обработку в документальной и электронной форме нижеследующих персональных данных: фамилия, имя, отчество; дата рождения; место рождения; гражданство; знание иностранного языка; образование и повышение квалификации или наличие специальных знаний; профессия (специальность); общий трудовой стаж, сведения о приемах, перемещениях и увольнениях по предыдущим местам работы; состояние в браке, состав семьи, место работы или учебы членов семьи и родственников; паспортные данные, адрес места жительства, дата регистрации по месту жительства; номер телефона; идентификационный номер налогоплательщика; номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования; сведения, включенные в трудовую книжку; сведения о воинском учете; фотография; сведения о состоянии здоровья; сведения о государственных наградах и знаках отличия; сведения  о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи.
Настоящее согласие действует в течение всего срока пребывания в кадровом резерве для замещения  должностей муниципальной службы.  Настоящее согласие может быть отозвано мной в письменной форме. 
"__" __________ 20__ г. 
Фамилия, инициалы ______________________ Личная подпись _______________

Зарегистрировано в журнале учета документов           
о согласии на обработку персональных данных           
"__" __________ 20__ г. № _________               










