Приложение  

к положению об оценке критериев качества проделанной работы для осуществления стимулирующих выплат работникам в зависимости от результатов и качества работы в администрации Преградненского сельского поселения
                                                          Оценка критериев качества проделанной работы

	Наименование должности
	Критерии качества проделанной работы
	Интерпретация критерия оценки качества проделанной работы
	Предельное количество баллов для определения размера выплаты

	1
	2
	3
	4

	Главный специалист
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы

	
	Обеспечение финансово-хозяйственной дисциплины в части своевременного предоставления бухгалтерской и других видов отчетности и информации по запросам, осуществляет подготовку проекта бюджета, вносит изменения в бюджет поселения
	Отсутствие замечаний при оформлении отчетности, соблюдение установленных сроков
	25

	
	
	Единичные

(до 3-х) замечания при оформлении отчетности и их устранение при соблюдении установленных сроков
	20

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	5

	
	Ведение бухгалтерского учета в части начисления заработной платыв соответствии с действующим законодательством
	Соответствие нормам действующего законодательства, отсутствие замечаний, соблюдение установленных сроков
	25

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	20

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, нарушение установленных сроков
	5

	
	Выплаты за качество работы

	
	Обеспечение в установленные сроки выполнения поручений главного бухгалтера, главы администрации
	Соблюдение установленных сроков
	25

	
	
	Нарушение установленных сроков не более чем на 3 дня
	20

	
	
	Нарушение установленных сроков, более чем на 3 дня
	5

	
	Качественное ведение учетных документов, подготовка отчетности
	Отсутствие замечаний главного бухгалтера, соблюдение установленных сроков
	25

	
	
	Наличие не более 2 замечаний главного бухгалтера и их устранение при соблюдении установленных сроков
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний главного бухгалтера, нарушение установленных сроков
	5

	Ведущий  специалист
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы

	
	Обеспечение финансово-хозяйственной дисциплины в части своевременного предоставления отчетности и информации по запросам
	Отсутствие замечаний при оформлении бухгалтерской отчетности, соблюдение установленных сроков
	20

	
	
	Единичные

(до 3-х) замечания  при оформлении бухгалтерской отчетности и их устранение при соблюдении установленных сроков
	15

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	5

	
	Своевременное размещение сведений по осуществлению закупок в единой информационной системе, составление отчетности по закупкам

	Соответствие нормам действующего законодательства, отсутствие замечаний, соблюдение установленных сроков
	20

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	15

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, нарушение установленных сроков
	5

	
	Выполнение заданий и поручений главного бухгалтера и главы администрации в установленные сроки
	Отсутствие замечаний главного бухгалтера, выполнение заданий в установленные сроки и ранее
	20

	
	
	Наличие замечаний главного бухгалтера и их устранение при соблюдении установленных сроков
	15

	
	
	Наличие замечаний главного бухгалтера, нарушение установленных сроков
	5

	
	Выплаты за качество работы

	
	Качественное ведение кадровой документации, а также работа по подготовке должностных инструкций по мере необходимости
	Отсутствие замечаний начальника отдела
	20

	
	
	Наличие не более 2 замечаний главного бухгалтера 
	15

	
	
	Наличие более 2 замечаний главного бухгалтера
	5

	
	Качественная работа по правовому анализу сложных ситуаций по вопросам трудового права
	Отсутствие замечаний главного бухгалтера
	20

	
	
	Наличие не более 2 замечаний начальника отдела 
	15

	
	
	Наличие более 2 замечаний главного бухгалтера
	5

	Уборщик служебных помещений
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы

	
	Обеспечение эффективного использования материалов и оборудования при уборке помещений
	Отсутствие замечаний со стороны главы администрации
	20

	
	
	Наличие устных замечаний со стороны главы администрации замечаний
	15

	
	
	Наличие письменных замечаний со стороны главы администрации
	5

	
	Оперативность – уборка помещений в установленные сроки
	Отсутствие жалоб со стороны работников администрации на нарушения сроков
	20

	
	
	Наличие устных жалоб со стороны работников администрации на нарушения сроков
	15

	
	
	Наличие письменных жалоб со стороны работников администрации нарушения сроков
	5

	
	Выплаты за качество работы

	
	Качественная уборка помещений
	Отсутствие замечаний со стороны работников администрации
	20

	
	
	Наличие устных жалоб со стороны работников администрации
	15

	
	
	Наличие письменных жалоб со стороны работников администрации
	5

	Главный бухгалтер
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы

	
	Обеспечение финансово-хозяйственной дисциплины в части своевременного предоставления бухгалтерской и  других видов отчетности и информации пот запросам
	Отсутствие замечаний при оформлении бухгалтерской отчетности, соблюдение установленных сроков
	25

	
	
	Единичные (до 3-х) замечания при оформлении бухгалтерской отчетности и их устранение при  соблюдении установленных сроков
	20

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	5

	
	Ведение бухгалтерского учета в соответствии с действующим законодательством
	Соответствие нормам действующего законодательства, отсутствие замечаний, соблюдение установленных сроков
	25

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	20

	
	
	Соответствие нормам  действующего законодательства, нарушение установленных сроков
	5

	
	Выплаты за качество работы

	
	Обеспечение в установленные сроки выполнения поручений главы администрации
	Соблюдение установленных сроков
	25

	
	
	Нарушение установленных сроков не более чем 3 дня 
	20

	
	
	Нарушение установленных сроков более чем 3 дня
	5

	
	Качественное ведение учетных документов, подготовка отчетности
	Отсутствие замечаний руководителя, соблюдение установленных сроков
	25

	
	
	Наличие не более двух замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя, нарушение установленных сроков
	5

	Специалист 3 разряда
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы

	
	Обеспечивает передачу платежных документов в Федеральное казначейство, ведет кассовые операции в установленный срок
	Соблюдение установленных сроков
	25

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	20

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	5

	
	Выполнение заданий и поручений главного бухгалтера и руководителя
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	25

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	20

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	5

	
	Выплаты за качество работы

	
	Качественная работа по формированию и предоставлению отчетности в орган федеральной службы государственной статистики по КЧР 
	Отсутствие замечаний главного бухгалтера
	25

	
	
	Наличие не более 2 замечаний главного бухгалтера
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний главного бухгалтера
	5

	
	Качественное ведение журналов операций по доходам
	Отсутствие замечаний главного бухгалтера
	25

	
	
	Наличие не более 2 замечаний главного бухгалтера
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний главного бухгалтера
	5

	Специалист 2 разряда
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы

	
	Ведение похозяйственных книг, своевременное внесении изменений в похозяйственный учет
	Отсутствие замечаний руководителя
	25

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	20

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	5

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	25

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	20

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	5

	
	Выплаты за качество работы

	
	Своевременная выдача справок по похозяйственному учету жителям поселения
	Отсутствие замечаний руководителя
	25

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя
	5

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя
	Отсутствие замечаний руководителя
	25

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя
	5

	Инспектор по воинскому учету и бронированию военнообязанных
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы

	
	Обеспечение своевременной постановки на учет (снятие с учета) граждан, подлежащих призыву, осуществление первичного воинского учета
	Отсутствие замечаний руководителя
	25

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя
	5

	
	Ведение учета всех организаций
	Отсутствие замечаний руководителя
	25

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя
	5

	
	Выплаты за качество работы

	
	Ведение журналов учета по военнообязанным, обеспечение в установленные сроки выполнения поручений руководителя
	Отсутствие замечаний руководителя
	25

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя
	5

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя
	Отсутствие замечаний руководителя
	25

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя
	5

	Специалист 1 разряда
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы

	
	Обеспечение повышения уровня курируемой сферы деятельности: участие в общественной жизни сельского поселения, планировании и организации работы в сельском поселении 
	Отсутствие замечаний руководителя
	25

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя
	5

	
	Заключение договоров аренды земельных участков, контроль за оплатой арендной платы за земли


	Соответствие нормам действующего законодательства, отсутствие замечаний, соблюдение установленных сроков
	25

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	20

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, нарушение установленных сроков
	5

	
	Выплаты за качество работы

	
	Подготовка и представление отчетов в управление труда и социального развития
	Соответствие нормам действующего законодательства, отсутствие замечаний, соблюдение установленных сроков
	25

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	20

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, нарушение установленных сроков
	5

	
	Качественное ведение работы с многодетными, неполными, неблагополучными семьями


	Отсутствие замечаний руководителя
	25

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя
	20

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя
	5

	Заместитель главы администрации
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы

	
	Своевременное ведение делопроизводства, контроль прохождения жалоб и заявлений граждан, ведение учета очередности получения жилья,  разработка и подготовка НПА
	Соответствие нормам действующего законодательства, отсутствие замечаний, соблюдение установленных сроков
	20

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	15

	
	
	Соответствие нормам действующего законодательства, нарушение установленных сроков
	5

	
	Оказание правовой помощи сотрудникам администрации
	Отсутствие замечаний руководителя
	20

	
	
	Наличие не более 2 замечаний руководителя
	15

	
	
	Наличие более 2 замечаний руководителя
	5

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	20

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	15

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	5

	
	Выплаты за качество работы

	
	Оказание содействия Совету Преградненского сельского поселения в разработке, оформлении, государственной регистрации  НПА
	Отсутствие замечаний руководителя, выполнение в установленные сроки и ранее
	20

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	15

	
	
	Наличие замечаний руководителя, нарушение установленных сроков
	5

	
	Участие в подготовке формирования долгосрочных целевых программ, бюджета, в том числе в части своевременного предоставления необходимой информации
	Отсутствие замечаний руководителя, выполнение в установленные сроки и ранее
	20

	
	
	Наличие замечаний руководителя и их устранение при соблюдении установленных сроков
	15

	
	
	Наличие замечаний руководителя, нарушение установленных сроков
	5

	Специалист по муниципальному контролю
	Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы

	
	Своевременное проводить проверки на основании распоряжения главы администрации
	Соблюдение установленных сроков
	20

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	15

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	5

	
	Принятие участия в общественной жизни сельского поселения, участие в планировании, организации работы сельского поселения
	Соблюдение установленных сроков
	20

	
	
	Нарушение сроков не более, чем на 5 рабочих дней
	15

	
	
	Нарушение сроков более, чем на 5 рабочих дней
	5

	
	Выполнение заданий и поручений руководителя
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	20

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	15

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	5

	
	Выплаты за качество работы

	
	Осуществление контроля за соблюдением установленного режима использования и охраны земель поселения
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	20

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	15

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	5

	
	Осуществление лесного контроля
	Отсутствие замечаний, выполнение в установленные сроки и ранее
	20

	
	
	Наличие замечаний и их устранение при соблюдении установленных сроков
	15

	
	
	Наличие замечаний, нарушение установленных сроков
	5


